
 
 
 

Tätigkeitsbericht Qualitätsbeirat erste Wahlperiode  
11. Mai 2017-21. Oktober 2021 

 

Am 11.5.2017 konstituierte sich der Qualitätsbeirat erstmals. Die 25 Mitglieder 

setzen sich wie folgt zusammen: 

 Leitung des zuständigen Dezernats in der Kirchenverwaltung 

 Leitung des Fachbereichs Kindertagesstätten im Zentrum Bildung EKHN  

 Referent*in für Qualitätsentwicklung im Fachbereich Kindertagestätten 

im Zentrum Bildung EKHN 

 Jeweils eine Fachberatung für Kitas in der EKHN aus Hessen und 

Rheinland-Pfalz. 

 Vertretung für das Stadtdekanat Frankfurt/M.-Offenbach. aus dem 

Diakonischen Werk und dem Arbeitsbereich Kindertagesstätten 

 Jeweils eine Vertretung aus  

 der Organisationsentwicklung und dem Qualitätsmanagement EKHN 

 der Gesamtmitarbeitervertretung der EKHN 

 den Regionalverwaltungen der EKHN 

 dem Bereich Fort- und Weiterbildung (afw) 

 dem Bereich Ausbildung (ev. Ausbildungsstätten) 

 14x Vertretungen aus Dekanaten (7xTräger/7xLeitung) 

 

In 9 ganztägigen Sitzungen in den Jahren 2017-2021 wurden folgende Themen 

und Fragestellungen bearbeitet: 

1. Informationen und Berichte regelhaft aus 

 Fachgruppe Kita (2 Mitglieder aus dem Beirat delegiert) 

 Fachbereich Kita (Leitung Fachbereich Kita) 

 QE (Referentin für QE in den Kitas in der EKHN) 
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2. Beratung und Bearbeitung inhaltlicher Themen  

 Satzung, Geschäftsordnung, Delegierte wählen für Fachgruppe Kita 

EKHN 

 Situation kleinerer Einrichtung (1-2 Gruppen)- Dekanate Wetterau 

und Groß-Gerau-Rüsselsheim 

 Situation großer Einrichtungen mit zwei Häusern-Anliegen: die 

Würdigung der besonderen Situation der Leitung in Bezug auf 

Leitungsdeputate und Vergütung 

 Bilden von Kitaausschüssen in Kitas und neue Trägermodelle (GüT) 

-Verändert sich etwas mit Blick auf GüT? – Dekanat Groß- Gerau-

Rüsselsheim 

 Austausch und Rückmeldungen zum Abschlussbericht der 

Kitakommission  

 Konzept neue Bewertungsbogen für QE Kita 

 QE-Bewertungsbogen für Geschäftsführungen 

 Standard Träger-Weiterentwicklung des Standards aufgrund der 

Veränderungen im System durch GüT in zwei Standards: 

Rechtsträger und inhaltlich verantwortliche Kirchengemeinde im 

Sozialraum 

 Zwischenauswertung in der Mitte der Amtszeit: 3 Jahren 

Qualitätsbeirat  

 Überlegungen zur Wahl des neuen Qualitätsbeirates nach den KV- 

Wahlen 2021 

 

 

3. Entwicklung neuer Qualitätsstandards für die 

 Verantwortungsebenen 

 Regionalverwaltung 

 Pädagogische Zusatzkräfte  

 Reinigungskräfte 

 ehrenamtliche Kräfte 

 Geschäftsführung (GF) in Gemeinde-übergreifenden Trägerschaften 

(GüT) 
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 Aufgabenbereiche 

 Vernetzung mit anderen sozialen Einrichtungen 

 Qualitätsentwicklung 

 

 

4. Überprüfung von bereits vorliegende Qualitätsstandards in der 

Erprobung und Vorbereiten der Beschlussfassung in der Kirchenleitung 

 

• Verantwortungsebene Hauswirtschaftskräfte 

• Aufgabenbereiche: 

o Bedarfsermittlung und Bedarfsplanung 

o Umsetzung der Erziehungs-und Bildungspläne 

o Personalmanagement 

o Pädagogische Zusatzkräfte  

o Reinigungskräfte 

o Qualitätsentwicklung 

 

 


