Dienstanweisung fur den Zivildienstleistenden
der Ev. Kindertagesstatte ,,Regenbogen®, Steinbach

. Arbeitszeit:

Die regelméaBige Wochenarbeitszeit entspricht den Vollzeitkraften. Zurzeit sind das 40
Stunden in der Woche.

Il. Dienstplan:

Montag bis Donnerstag von 8.00 bis 17.00 Uhr

Freitag von 8.00 bis 14.00 Uhr

Die Mittagspause betragt 30 Minuten, jeweils von 12.15 bis 12.45 Uhr, auBer freitags.
Eine 15minltige Frihstickspause kann zwischen 9.00 und 9.30 Uhr gemacht werden.

lll. Ziel der Stelle:

Die Zivildienststelle umfasst Teilbereiche der Hauswirtschaft sowie
Hausmeistertatigkeiten. Zwischendurch kann der Zivildienstleistende zu
Betreuungsaufgaben im padagogischen Bereich herangezogen werden.

IV. Aufgaben im Einzelnen:

A. Hauswirtschaft

1. taglich:

o Bei Dienstbeginn den Waschraum kontrollieren und Toilettenpapier, Handtlcher
und Seife ersetzen bzw. auffullen. Sind die Vorrate aufgebraucht, den Bedarf
rechtzeitig an Frau Drozda oder Frau Bittner (Einkauf) melden.

o Zwischen 9.30 und 10.30 Uhr den Geschirrwagen regelméaBig abraumen, die
Spilmaschine einrdumen und einschalten, evtl. Tépfe und Arbeitsbrettchen mit
der Hand spdilen.

o Die Kiiche immer in Ordnung und die Arbeitsflachen sauber halten. Bei der Arbeit
in der Kiiche Uhr und Schmuck ablegen.

o Nach dem Frihstlick die Tische abrdumen und sdubern, Stihle und Schranke
abwischen, das gereinigte Geschirr wegraumen, den Essraum kehren, evil. die
Tischdecken gerade ziehen.

o Zwischen 12.45 und 14.00 Uhr Unterstitzung der Hauswirtschaftskraft beim
Abraumen und Spllen des Mittagessengeschirrs.

o AnschlieBend bis spatestens 14.30 Uhr den Imbiss auf dem Teewagen
bereitstellen. Nach dem Imbiss, gegen 15.30 Uhr, beide Teewagen abraumen,
saubern, Spllmaschine einrdumen, einschalten, Tische und Stiihle abwischen,
Spllmaschine ausraumen, Geschirr in die Schranke raumen, Kiiche sauber
hinterlassen.

o Bei Dienstschluss den restlichen Tee wegschutten, benutzte Teetassen in die
Spullmaschine raumen, den Teewagen noch mal abwischen und alle Spul- und
Geschirrtiicher in die Wasche geben. Sowie die Reinigung der Kaffeemaschine.



2. vierteljahrlich:

o Alle Fenster (auch im Personalzimmer/ Personalkiiche) und die Eingangstir von
innen und auBen putzen.

3. bei Bedarf:

o Hat sich in einem Waschekorb gentigend Wasche (Hand- und Spdltiicher)
angesammelt, die Waschmaschine beflllen und einschalten. AnschlieBend die
Wasche im Trockner trocknen. Farben trennen!

B. Hausmeister

1. taglich:

o Bei sommerlichen Temperaturen und Trockenheit den Garten vor 9.00 Uhr
wassern und evtl. um 16.30 Uhr noch einmal wiederholen.

2. wochentlich:

Jeden Freitag alle gepflasterten Bereiche des Gartens kehren.

In der Wachstumsperiode den Rasen mahen.

Im Herbst Laub rechen.

Die Gartenabfalle sind dienstags um 16.00 Uhr zum Bauhof zu bringen
(Gemeindebus in Absprache mit Frau Korn).

O O O O

3. vierteljahrlich:
o Keller aufraumen und kehren

4. bei Bedarf:

Beete hacken, Unkraut entfernen

Spielmaterial zusammenbauen bzw. reparieren
Mébel aufbauen, reparieren, streichen

Schnee rdumen

O O O O

In der Zeit zwischen Frihstiicks- und Mittagsessensdienst, sowie nach dem
Nachmittagsimbiss ist Zeit flir besondere Aufgaben. Diese besonderen Aufgaben und
Bedarfstatigkeiten melden die Mitarbeiterinnen mindestens einen Tag vorher an. Zu
diesem Zweck wird im Fach des Zivildienstleistenden ein Notizbuch hinterlegt.



V. Stellvertretungsregelung

A. Stellvertretung der Hauswirtschaftskraft

Vorbereitung und Ausgabe des Mittagessens nach Speiseplan
Tische decken

Geschirr spilen und wegraumen

Essrdume reinigen

bei Bedarf einkaufen

O O O O O

Details siehe Dienstanweisung der Hauswirtschaftskraft.

B. Stellvertretung der Friihstiicksfrau:

Anwesenheit im Frihstlicksraum wahrend der gesamten Frihstlckszeit
den Kindern Hilfestellung geben, z.B. beim EingieBen oder Brotschmieren
bei Bedarf Essen und Getranke in der Kiiche nachholen

darauf achten, dass die Kinder die Regeln einhalten (z.B. beim Essen sitzen
bleiben, benutztes Geschirr wegraumen)

o O O O

Padagogisches Ziel ist es, die Selbstandigkeit und Selbstverantwortung der Kinder zu
starken.

Zur Vertretung des Zivildienstleistenden werden die Aufgaben auf die
Hauswirtschaftskraft und das padagogische Personal nach Absprache verteilt.

VI. Schweigepflicht

Der Zivildienstleistende ist verpflichtet, die Bestimmungen Uber den Datenschutz
einzuhalten. Er ist zur Verschwiegenheit gegentiber unbefugten Dritten verpflichtet.

Ort/ Datum

Dienststelle/ Trager Zivildienstleistender



